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Bakgrunn

Det ble i 2007 besluttet at politidistriktene skulle ta initiativ til et mer formalisert samarbeid
mellom politi og kommune gjennom politirad, med formal om & formalisere ett felles ansvar
for kriminalitetsforebygging og trygghet i lokalsamfunnet. (St.prp. nr 1 (2006-2007):92).

Politidirektoratet har senere i Rundskriv 2013/012 besluttet at alle Politiradene i Norge ma
skriftliggjere samarbeidet i en politirddsavtale.

Politirad

Politirad er et formalisert samarbeid mellom lokalt politi og kommunale myndigheter, hvor
mélet er & bidra til samvirke om kriminalitetsforebygging og trygghet i lokalsamfunnet.
«Samarbeidet i politirdd skal bidra til & involvere og ansvarlig gjere lokalpolitikere i det
kriminalitetsforebyggende arbeidet og statte opp under méisetningen om et lokalt

forankret politi. Polititrédene skal bidra til & styrke utveksling av kunnskap og erfaring mellom
politi og kommune» (Prop 1 S, 2012 -2013)»

Hensikten med avtalen

Hensikten med avtalen er & formalisere rammene for samarbeidet i Politiradet samt
skriftliggjere mal og retning for det kriminalitetsforebyggende arbeidet. Utpekte mal og felles
satsingsomrader skal vaere basert pa kunnskap om utfordringsbildet.

Styringsdokumenter som ligger til grunn for politiavtalen:

 Tildelingsbrev fra justis- og beredskapsdepartementet til politidirektoratet 2020
https://www.regjeringen.no/contentassets/80197702ddb144e8a016a040e656751f/tild
elingsbrev-2020-pod.pdf

o Styringsparameter 6:

Forebyggende samarbeid med kommunene og andre lokale akterer
Samarbeidet med kommunene og andre relevante aktarer er en indikator pa i
hvilken grad politiet lykkes med lokal forankring og samhandling. POD skal gi en
kvalitativ vurdering av hvordan politirdd, politikontaktordningen samt
naeringslivskontaktene bidrar til god forebygging og samhandling med
kommunene og andre relevante akterer. Det er et mal om at politiet skal ha en
politiavtale med alle landets kommuner.

e Foringer fra sentrale myndigheter
o SLT-handboken. http://kriminalitetsforebygging.no/nettpublikasioner/en-
praktisk-handbok-om-sit/
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Rus- og kriminalitetsforebygging handler om a satse systematisk pa & unnga
kriminalitet i stedet for & reparere i ettertid. Det handler om & analysere hvor og
hvordan problematisk atferd og kriminalitet oppstar, for deretter & sette inn
konkrete tiltak rettet mot arsakene.

Effektiv forebygging krever samarbeid pa tvers av etater. Skal vi lykkes med &
skape et tryggere samfunn, ma kommunen, politiet, andre offentlige etater,
naeringslivet og frivillige organisasjoner samarbeide om dette. Vi har alle et ansvar
for gkt trygghet til fellesskapets beste.

o Kommuneplanens samfunnsdel 2020-2032

hitps://opengov.360online.com/Meetings/LILLESTROMKOM/Meetings/Details/2005397a
gendaltemid=201615

e Politivedtekter for Lillestram
https://opengov.360online.com/Meetings/LILLESTROMKOM/Meetings/Details/20053
97agendaltemld=201616

Deltakere

e Kommuneledelsen
o Ordfgrer, kommunedirektar, direktar oppvekst, direkter helse og mestring,
direkigr Kultur, miljg og samfunn.
o Politiledelsen i Lillestram politistasjonsdistrikt
o Politistasjonssjef og/eller seksjonsleder neerpolitiseksjonen, politikontakt.

Ved behov inviteres andre deltakere.

SLT-koordinator i Lillestram kommune deltar pa mgtene som sekretzer i politiradet.

Mgatestruktur

Antall mater i aret:

1. Fra oppstart 2020 gjennomfgres det fire mater i aret frem til 2022. Etter 2022 kan det
vaere aktuelt 4 redusere antall meter.

Lillestream kommune, ved SLT-koordinator har ansvar for a kalle inn til mater og & skrive
referat. Politiet og kommunen har et felles ansvar for agenda.

Felles prioriterte innsatsomrader.

¢ Ungdomskriminalitet og kriminelle ungdomsnettverk
¢ Forebygge Vold i neere relasjoner og seksuelle overgrep
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¢ Forebygge hatkriminalitet og voldelig ekstremisme
¢ Forebygge menneskehandel
e Gjengkriminalitet

Tiltaksplan utvikles og legges til som vedlegg til avtalen.

Evaluering

Tiltak innenfor innsatsomradene vil veere gjenstand for evaluering ved hvert politradsmate,
men en seerlig evaluering ved arets siste mate.

Gyldighet.

Avtalen revideres hvert fierde ar etter kommunevalg.

Dato: 30.06.20

e O
/r/dfm"/r Lillestrem kommune

Grette  (elarc]

Stasjonssjef Lillestram politistasjon
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Vedleggene i dette dokumentet, skal veere oppdaterte og gyldige.

1.Samarbeid politikontakt og SLT-koordinator

Roller i samarbeidet

Politiet:

SLT:

Ivareta politiets rolle og interesser i
samarbeid med kommunen

lvareta kommunens rolle og interesser i
samarbeid med politiet

Kunnskapsdeling og erfaringsutveksling

Bidra til samhandling og avdekke behov

Falge med pa utviklingen av kriminalitet

Innhente informasjon fra aktuelle tjienester
og falge med pa utviklingen av kriminalitet

Sikre riktig bruk av metode og tiltak

strukturere ngdvendige tiltak

Falge opp avtaler, planer og forpliktelser

Folge opp avtaler, planer og forpliktelser

Dokumentere, evaluere og vurdere arbeidet

Dokumentere, evaluere og vurdere arbeidet

Vaere bindeledd mellom politi og kommune

Veere bindeledd mellom kommune og politi

Innhold for samarbeidet

Metepunkt ukentlig.

Siste hendelser

Fordele oppgaver

Falge opp iverksatte tiltak

Handtere bade akutt og langsiktig arbeid
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2. Tiltaksplan for felles innsatsomrader

Kommunens og politiets aktiviteter i Lillestrem skal innarbeides i aktuelle
handlingsplaner/virksomhetsplaner med fokus pa de felles prioriterte satsingsomradene.
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3. Magtestrukturer mellom politi og kommunen

Vedlagt felger en opplisting av samarbeid mellom Lillestram kommune og politiet i Lillestram.
Ved nytt samarbeid, legges matestrukturen inn i vedlegget.

1. SLT-mgtet
SLT-mgtet samler enheter som jobber tett med ungdom. Formalet er a vaere i forkant av
utvikling av negative tendenser i ungdomsmiljget og sikre informasjonsflyt mellom de
forskjellige tjenestene. SLT-mgtet skal sikre at samordnede tiltak iverksettes tidlig for
ungdom i faresonen og bidra til god tverrfaglig oppfelging i konkrete saker.

Mgtet deles i to deler der forste delen av metet er informasjon og samordning av

tiitak. Andre del av matet brukes til & drefte enkeltungdom/grupper etter skriftlig samtykke.
Kun bergrte motedeltagere deltar i drafting rundt enkeltungdom/grupper. Dette skal fremga
av samtykke.

Innkalling med saksliste sendes i god tid slik at representanter kan drgfte aktuelle saker i
egen organisasjon. Sakslisten tydeliggjer hva som er del 1 og del 2 av motet.

Ved behov settes det ned arbeidsgrupper, bestdende av representanter fra SLT-matet eller
andre aktuelle ressurspersoner fra mgtende virksomheter. Dette settes ned i SLT-matet.

Deltagere:

o SLT-koordinator
Seksjonsleder barn og unge kultur
Enhetsledere barn og unge kultur (5 stykker)
Seksjonsleder OUT
Representant for helsestasjon for ungdom
Representant fra psykisk helse og familiestotte — ungdom
Representant fra skolehelsetjenesten
Representant fra rus og avhengighet
Representant fra alle ungdomsskolene (11 stykker)
Representant fra alle videregaende skoler (4 skoler)
Representant for barneverntjenesten
Representant fra NAV
Representant fra Oppfeilgingstjenesten
Politikontakt

De enkelte tjenestene ma sende representant med nok kunnskap til 4 representere hele
tienesten, samt ha myndighet til a forplikte egen tieneste til videre deltagelse i felles arbeid.

Mgtene avholdes hver 6.-8 uke. SLT-koordinator innkaller til, leder mgtene og skriver
referat.

SLT-matet evaluereres fortlapende med tanke pa hensikt, stgrrelse og utforming.
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2. arbeidsgruppe for forebyggingskalender.
Arbeidsgruppen skal utarbeide en helhetlig kriminalitets/ rusforebyggingskalender som sier
hva ungdomsskolene kan forvente av andre kommunale tienester og politiet gjennom
et arshjul/kalender.

Eksempler pa hva som kan vaere pa en slik kalender:
¢ Kort info om politi/fOUT/BV/skolehelsetjeneste etc pa arets farste foreldremater.
¢ Politiets deltakelse pa foreldre/temamater pa ungdomsskolen sammen med andre
kommunale tiltak (foreldrerolle, rus, kriminalitet og vold etc)
¢ Felles deltakelse med russen
o Skolefelting OUT.
» Folkemgter, foredrag og annet for foreldre og lokalbefolkning
» Mateplasser ungdom besgker alle 7.trinn for informasjon om aktiviteter og tilbud.

Deltakere:
— Politikontakt
— Representant fra oppvekst
— Representant fra skolehelsetjenesten
— Representant for barneverntjenesten
SLT-koordinator

3. Samarbeidsmete med OUT, BV, politi og SLT

Mandat:

A sikre informasjonsflyt og samarbeid om risikoutsatte ungdom i alderen 12-18, for &
fremme kommunens ansvar og oppgaver.

Deltakere:

Forebyggende politi

Barneverntjenesten, ved lederteam tiltak ungdom

Oppsokende ungdomsteam ved fagledere

SLT-koordinator

Mgateplan:
Matene skjer ca en gang pr maned.
SLT-koordinator kaller inn til matet.

Formal:
Matet skal legge til rette for best mulig informasjonsflyt og samarbeid mellom
deltakerne. Dette betyr at:
+ Man kommer med informasjon pa et tidligst mulig tidspunkt
» deltakerne deler ngdvendig og relevant informasjon. lkke mer, ikke mindre.
» Informasjonen ma veere til nytte for den/de aktuelle.

Eksempler pa samarbeid kan veere:
« Etterlysninger pd ungdom som har rgmt fra institusjoner
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« Ungdom vi er bekymret for med tanke pa rus, kriminalitet, psykisk helse og
annen aktuell bekymring.
» Bekymringsfulle tendenser om ungdom som oppholder seg pa arenaer som
gir grunn til bekymring.
Navngitte barn og unge skal fortrinnsvis snakkes om med informert samtykke, elier
etter unntaksbestemmelser i lovverk.

Lovverk:
« Barnekonvensjonen
+ Lov om barneverntjenester (Barnevernloven)
o Forvaltningsloven
» Lov om politiet (Politiloven)
o Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m. (Helse- og
omsorgstjenesteloven)

Matet streber etter & fa samtykke i saker som gjelder enkeltindivider og mindre
grupper hvor man kan identifiseres.

Et viktig prinsipp er at de forskjellige tjenestene er bygget opp med taushetsplikt.
Dette skal ikke vaere til hinder for 4 kunne samarbeide, jfr tanken om barnets beste.
Barnets beste finner vi igjen i barnekonvensjonens artikkel 3. Ved utarbeidelse av ny
barnevernlov sier NOU 2016:16 fglgende:

«Forvaltningsloven § 13 b farste ledd nr. 5 og 6 regulerer adgangen til a gi
opplysninger til andre forvaltningsorganer eller gi melding om lovbrudd til
patalemyndigheten. For ansatte i barnevernstjenesten er adgangen mer begrenset
enn det som fglger av forvaltningsloven, jf. barnevernloven § 6-7. Det falger av
barnevernloven § 6-7 tredje ledd at opplysninger til andre forvaltningsorganer, bare
kan gis nar det er ngdvendig for & fremme barnevernstjenestens eller institusjonens
oppgaver, eller for 8 forebygge vesentlig fare for liv eller alvorlig skade for noens
helse» (NOU 2016:16, 10.3).

Her tolker mgtet at man ved noen unntakstilfeller kan snakke om enkeltindivider hvor
fare for liv og helse kommer i konflikt med taushetsplikten. Et Eksempel pa dette vil
kunne vaere unge som blir tatt for a ruse seg, og hvor det oppfattes som fare for
helse.

Forventninger til motet:
» Det ma sitte representanter som samarbeider innenfor det lovverket vi
til enhver tid har.
« Det legges til grunn en gjensidig tillitt i motet.
« Miljg, venner og familie ungdommen ferdes med/i kan ha en relevans og ma
derfor vurderes ut fra den aktuelle situasjonen
¢ Ved uklare situasjoner kan man ha anonyme diskusjoner.
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Unntak:

Ved unntak fra taushetsplikt, ma deltakerne kunne begrunne hvorfor informasjon skal
deles. Dette skjer ved at den enkelte tjeneste dokumenterer dette i sine
sak/arkivsystemer.

4. Ruskontrakter
Det er etablert et samarbeid mellom politiet og kommunen om oppfelging av
urinpravekontrakter for ungdom.

5. Trivelig Uteliv/ibransjemgte
Det er etablert et godt samarbeid mellom utelivsbransjen, kommunen og politiet. Partene
arbeider sammen for et trygt uteliv og det avholdes regelmessige mater hvor partene metes
og utveksler erfaringer og problemstillinger.

6. Kriseledelse Lillestram kommune
Politiet deltar i kommunens krisestab med liason fra Naerpolitiseksjonen. Liasonen fungerer
som bindeledd mellom kommunens kriseledelse og politiet, og skal bidra til at
informasjonsflyten mellom politi og kommune fungerer optimalt under en krisesituasjon.
Liasonen har ikke beslutningsmyndighet, men kan bidra til & henvise til riktig myndighet i
politiet.
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