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Tildelte tilskuddsmidler til forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme i 2025 

 

Kommune Beløp Tiltak 

Aukra 50 000 kr Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme 

Videre drift av felles mentornettverk for Molde og Aukra kalt 
Ressursnettverk for forebygging av radikalisering og voldelig 
ekstremisme, samt kompetansehevende kurs og aktivitet for 
ungdom i Aukra som skal bidra til økt felleskap og trivsel.  

Bergen  500 000 kr Forebygging av radikalisering gjennom digitalt oppsøkende 
arbeid og drift av Regionalt Tverretatlig Operativt Team 

Prosjektet skal videreutvikle metodikk og strategier for å 
gjenkjenne radikaliseringsforløp og indikatorer for barn og unge 
på digitale plattformer. 

Bjørnafjorden  130 000 kr Tett på i Bjørnafjorden kommune 

Tiltaket inkluderer en lokal veileder for forebygging av 
radikalisering og voldelig ekstremisme og hatefulle ytringer 
rettet mot kommunens innbyggere, samt utdanning av 
mentorer i regi av RVTS.   

Bømlo 200 000 kr Me høyre te (Me høyrer til)  

Prosjektet innebærer blant annet å arrangere 10 ulike 
workshops i samarbeid med en rekke lag, organisasjoner og 
institusjoner for ungdommer fra 13 år som en del av en større 
satsing mot rasisme, mobbing og utenforskap i kommunen. 

Elverum 200 000 kr Sertifisering av flere lokale kursledere og flexidkurs ved Elverum 
Ungdomsskole 

Kommunen ønsker med dette å forebygge utenforskap og 
forhindre radikaliseringsprosesser i sitt lokalmiljø.  

Fredrikstad 100 000 kr Praktikerverksted radikalisering og ekstremisme 

Tiltaket innebærer dagsseminarer/-samlinger der 
representanter fra kommuner og lokalt politi møtes for 
kompetanseheving og erfaringsutveksling i arbeidet mot 
radikalisering og voldelig ekstremisme. 

Giske 170 000 kr Tiltak for inkluderende møteplass for ungdom og forebygging av 
utenforskap og radikalisering 
Tiltaket innebærer blant annet ungdomskontakter, 
mentoropplæring og videre drift og utvikling av 
mentornettverk, samt implementering av veileder ved 
bekymring for radikalisering og voldelig ekstremisme.  

Gjemnes 50 000 kr Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme gjennom 
ressursnettverk og seminar for SLT-nettverket, samt seminar for 
ungdom. 

Gjøvik 250 000 kr Prosjekt Mangfold og inkludering  

Prosjektet innebærer blant annet sertifisering og gjennomføring 
av Flexid-kurs.   
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Halden  400 000 kr Ungdomskontakter ved Skofabrikken ungdomshus.  

Tiltaket er en videreføring av ungdomskontakter ved 
Skofabrikken ungdomsklubb, hvor målet er å skape arenaer 
hvor trygge voksne sammen med ungdommen fremmer 
demokratiske verdier og kritisk tenkning for å forebygge 
fremmedfiendtlighet og hatefulle ytringer. 

Herøy 150 000 kr Kompetanseheving innen forebygging og håndtering av 
radikalisering. 

Tiltaket innebærer blant annet mentoropplæring samt 
tverrfaglig fagdag om forebygging av radikalisering, hatefulle 
ytringer, diskriminering og rasisme i samarbeid med politiet for 
ansatte på dagtid og for ungdom og foreldre på kveldstid. 

Kragerø 250 000 kr Tiltak for ungdom 

Utvikling av lokale tiltak som å etablere aktiviteter som 
fremmer inkludering, forebygger utenforskap og  

reduserer risikoen for radikalisering og voldelig ekstremisme.    

Kristiansand  200 000 kr The Kristiansand Conversations (MEET 2025) 

Videreføring av arrangementet The Kristiansand Conversations 
som består av The Kristiansand Interfaith Dialogue og MEET og 
som legger til rette for samtaler rundt konflikt mellom ulike 
religiøse miljøer samt videreutvikling av konsept European 
Youth Forum for å sikre flere flerkulturelle ungdommer som 
deltakere. 

KS Agder 700 000 kr Interkommunal rådgiver for forebygging av radikalisering og 
voldelig ekstremisme» / Plattform 
Plattform skal bidra til å: 
• Styrke utvikling og samhandling innad og på tvers av 
kommuner og andre relevante aktører. 
• Øke kunnskapen om tematikken i kommunenes førstelinje og 
hos andre aktører. 
• Støtte lokalt forankrede tiltak knyttet til forebygging av 
radikalisering og exit-prosesser. 

Larvik 450 000 kr Forebygging i Larvik Tiltaket innebærer blant annet  

• utvikling av digital opplæring om radikalisering og 
ekstremisme for ansatte i kommune, NAV, politi, 
livssynsnettverk og lokale lag/foreninger. 

• Etablering av et lokalt mentornettverk  

• Ny struktur for samhandling for å forebygge radikalisering 
og voldelig ekstremisme, forankret i det lokale politirådet. 

• Flexid-satsing gjennom å sertifisere nye Flexid-veiledere, 
gjennomføre Flexid-kurs for ungdom og foreldre. 

 Lillehammer  200 000 kr Ressursgruppe  

Tiltaket innebærer blant annet mentoropplæring i regi av RVTS 
Vest og etablering av en ressursgruppe i form av et 
mentornettverk som er et tverrfaglig samarbeid mellom EMA 
avdelingen i barnevernstjenesten, flyktningetjenesten ved 
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Lillehammer Læringssenter og ordinær barnevernstjeneste i 
kommunen.   

Lillestrøm 400 000 kr Ung Innsats mot radikalisering, voldelig ekstremisme og 
hatkriminalitet Tiltaket innebærer blant annet etablering av en 
veiledningstelefon som et tilbud for ansatte, i tillegg til 
kompetanseheving og oppfølging av ungdom i risiko gjennom et 
tverrfaglig spisskompetanseteam. 

Lindesnes 180 000 kr Sommerjobb ungdom.  

Videreføring av tiltaket som innebærer 30 inkluderende og 
meningsfulle sommerjobbstillinger for ungdom. 

Luster 180 000 kr Alle hører til - et tiltak for å forebygge utenforskap i Luster 
kommune. Videreføring av et toårig tiltak som innebærer 
etablering av ressursgruppe, veileder for håndtering av 
radikalisering og voldelig ekstremisme samt 
kompetansehevende fagdager. 

Lyngdal 150 000 kr Inkluderende sommerjobb for ungdom Videreføring av 
prosjektet som vil legge til rette for mestringsopplevelser for 
ungdom.  

Lørenskog  500 000 kr Exit Lørenskog Videreføring av tiltaket Exit Lørenskog i 
familieveiviseren, som innebærer koordinering og oppfølging av 
tiltak rundt personer på vei ut av/inn i kriminalitet og 
radikaliseringsprosesser, i rammen av en familieveiviser. 
Tiltaket inkluderer en prosjektleder, kompetansehevende tiltak 
for aktuelle fagpersoner og bruk av mentorer.   

Molde 450 000 kr Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme 2025  
Videreføring av prosjektet forebygging av radikalisering og 
voldelig ekstremisme, som inkluderer erfaringsmentor og 
ungdomskontakt i Molde. Prosjektet er i regi av SLT og 
innebærer tverrfaglig samarbeid. 

Oslo, Bydel 
Sagene 

400 000kr Mangfolds- og inkluderingstiltak for unge i bydel Sagene 2025 
Tiltaket innebærer etablering av en møteplass for bydelens 
ungdom med tilbud om blant annet individuell og tett 
oppfølging av miljøterapeuter og utekontaktene, jentegrupper, 
guttegrupper og temakvelder, aktivitetsgrupper, samt råd og 
veiledning.  

Oslo, 
Velferdsetaten 

1 000 000 kr Mentorordning innenfor radikalisering og voldelig ekstremisme, 
Oslo kommune.  
Videreføring av mentorordningen i Oslo kommune som er 
forankret i SaLTo-sekretariatet i Velferdsetaten. 

Porsgrunn 300 000 kr Forebyggende radikalisering og voldelig ekstremisme 
Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme gjennom 
blant annet videreføring av lokalt og regionalt mentornettverk, 
kompetansehevende fagdag i samarbeid med RVTS samt 
Flexidkurs og mentorutdanning for noen utvalgte. 

Ringerike 250 000 kr Interkommunalt SLT samarbeid 
Opprettelse av interkommunalt samarbeid mellom SLT-
koordinatorene i Ringerike, Jevnaker, Modum, Sigdal og Hole 
for å jobbe systematisk og målrettet mot radikalisering og 
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voldelig ekstremisme, blant annet gjennom å utarbeide en 
felles interkommunal handlingsplan og arrangere en felles 
fagdag hvor handlingsplanen presenteres. 

Sandens 155 000 kr Foreldre Flexid 
Flexid grupper for foreldre på kveldstid parallelt med Flexid for 
ungdommer i skoletiden ved Giske ungdomsskole. 

Sarpsborg 220 000 kr Flexid som verktøy mot rasisme og utenforskap 
Tiltaket Flexid som verktøy mot rasisme og utenforskap som 
innebærer å sertifisere ansatte til Flexidinstruktører. 

Skaun 200 000 kr Brobyggerne Skaun 
Tiltaket Brobyggerne Skaun som er et relasjonsbyggende tiltak, 
som ønsker å skape gode rollemodeller i ungdomsmiljøet. 

Skien 300 000 kr Fagstyrke, nettverk og kompetansebygging for forebygging av 
radikalisering og ekstremisme 
Sertifisering og utdanning av mentorer, kompetanseheving, 
videreutvikling og styrking av tverrfaglig operativt team, hvor 
mentorkompetansen ligger til grunn, samt videreføring av 
eksisterende tverrkommunalt-samarbeid med Porsgrunn 
kommune, og på regionalt nivå i Vestfold og Telemark. 

Stange  180 000 kr RROVE 
Kompetansehevende tiltak for ressursgruppen RROVE som 
inkluderer en fagdag for radikaliseringskontakter i kommunene 
og politiet i Innlandet. Tiltaket skal bidra til at Innlandet har et 
fagmiljø med spisskompetanse på feltet. 

Stjørdal 250 000 kr De gode møtene - kompetanseheving for forebygging av 
rasisme og diskriminering 
Tiltaket inkluderer fagdager og workshops med fokus på de 
gode møtene som skal bidra til å motvirke negative opplevelser 
i møte med tjenesteapparatet, samt sertifisering av Flexid 
kursholdere som skal ha grupper med ungdommer og voksne. 

Sula 150 000 kr Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme i Sula - 
kriminalitetsførebygging blant ungdom. 
Tiltaket innebærer blant annet mentorutdanning for å etablere 
et mentorkorps i kommunen, samt kompetanseheving for 
førstelinjen i kommunen og eventuelle samarbeidsaktører.  

Sunnfjord 100 000 kr Kompetanseheving for ansatte 
Tiltaket innebærer kompetanseheving for arbeidsgruppe 
bestående av nærpoliti, utekontakt, ungdomskoordinator og 
SLT-koordinator samt fagdag for kommuneansatte i førstelinjen. 

Sunnfjord 150 000 kr Ung jobb 
Tilbud om deltids- og sommerjobb for ungdommer i kommunen 
hos kommunale og private aktører. Dette inkluderer kurs i 
hvordan skrive jobbsøknader og holdninger og forventninger til 
arbeidslivet for å inkludere ungdommer som kan stå i fare for å 
falle utenfor. 
 

Tromsø 350 000 kr U16 og TEFT, En videreutvikling av lokalt mentorarbeid 
Tiltakene innebærer videreutvikling av lokalt mentorarbeid 
gjennom Profesjonsfellesskapet U16 og TEFT (Tverretatlig 
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forebyggende team), hvor målet er i å utvikle et metodisk 
arbeid som bidrar til at lokalsamfunnet kommer tidlig inn med 
effektive tiltak mot utenforskap. 

Tynset 100 000 kr Tiltak for å forebygge radikalisering og voldelig ekstremisme 
Dette omfatter kompetanseheving og etablering av tverretatlig 
team.  

Tønsberg 450 000 kr Digitalt ungdomsarbeid i Vestfold 
Videreutvikling av digitalt ungdomsarbeid i Vestfold som 
innebærer å forebygge utenforskap og radikalisering, gjennom 
å styrke det oppsøkende arbeidet på nett. 

Tønsberg  50 000 kr Mentor utdanning og mentor nettverk 
Utdanning av nye mentorer gjennom mentoropplæringen til 
RVTS og samarbeide med Færder kommune om et 
mentornettverk. 

Ulstein 120 000 kr Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme gjennom 
blant annet ressursnettverk og kompetansehevende tiltak.  
Kompetansehevende tiltak om forebygging av radikalisering og 
voldelig ekstremisme i Ulstein og Hareid. 

Vestre Toten  100 000 kr Lavterskel møteplasser for ungdom/unge voksne 
Videreutvikling av lavterskel møteplasser for ungdom og unge 
voksne for å fremme inkludering og forebygge utenforskap. 

Østre Toten 60 000 kr Fagdag om negativ sosial kontroll, æresrelatert vold, 
kultursensitivitet og krysskulturelle familier Felles fagdag for 
ansatte i kommunen og aktuelle samarbeidspartnere. 

Ålesund 150 000 kr Aktivitetskoordinator Tiltaket #Aktiv innebærer en systematisk 
koordinering og oppfølging av unge i risiko for utenforskap. 

Ålesund 250 000 kr Interkommunalt samarbeid, radikaliseringskontakt 
Interkommunalt samarbeid gjennom en felles 
radikaliseringskontakt for kommunene Ålesund, Sula og Giske, 
samt en felles fagdag for de tre kommunene. 

 


