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Tildelte tilskuddsmidler til forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme i 2026 

Totalt tilskuddsbeløp: 12 120 000 

Kommune Beløp Tiltak 

ASKER KOMMUNE 

 

100 000 kr Fagdag SLT - ekstremisme, rus og kriminalitetsforebygging 

Fagdag for ansatte i førstelinjetjenester, politi og relevante 

samarbeidspartnere med mål om å styrke kompetansen og bygge 

nettverk mellom aktørene for å stå bedre rustet til å håndtere 

bekymringer og forebygge voldelig ekstremisme. 

ASKØY KOMMUNE  

 

500 000 kr Tett på i oppsøkende team 

Hovedmålet med tiltaket er å forebygge radikalisering, voldelig 

ekstremisme, utenforskap og negativ gruppetilknytning gjennom 

aktiviteter med oppsøkende team som skaper tilhørighet, mestring 

og robusthet. 

AUKRA KOMMUNE 

 

100000 kr Mentoropplæring og kompetansebygging for forebygging av 

radikalisering og voldelig ekstremisme 

Tiltaket består av mentoropplæring for ansatte i skolehelsetjeneste 

og grunnskolen og koble disse til mentornettverket og 

ressursnettverket, samt informasjonsarbeid mot tjenester som 

jobber med barn, unge og voksne. 

BAMBLE KOMMUNE 

 

410 000 kr Mentorutdanning og Flexid-sertifisering 

Kompetansehevende tiltak for ansatte som jobber i direkte kontakt 

med ungdom. Etablering av mentornettverk i tilknytning til det 

øvrige SLT arbeidet. 

BØMLO KOMMUNE 

 

260 000 kr Me høyre te 

Kommunen skal sammen med frivillige organisasjoner, gjennomføre 

workshoper for og med ungdommer om temaet «Me høyre te». 

Målet er å gi ungdom mellom 13-24 år en arena for kreativ 

utforsking, mestring og en opplevelse av fellesskap. 

ELVERUM KOMMUNE 

 

400 000 kr Flexidkurs for krysskulturelle ungdom 

Kommunen skal arrangere to kursrekker pr. år for alle flerkulturelle 

ungdommer i 9. trinn. 

GISKE KOMMUNE 

 

480 000 kr Forebyggende mentorordning for barn og unge i risikosonen og 

fagdag om radikalisering og forebygging 

Kommunen ønsker å etablere en forebyggende mentorordning, 

samt arrangere en fagdag om radikalisering og forebygging for 

ansatte og representanter fra frivilligheten. 
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GJEMNES KOMMUNE 

 

140 000 kr Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme 

Mentoropplæring i regi av RVTS for to ansatte. 

GJØVIK KOMMUNE 

 

573 000 kr Kompetansetiltak - krysskulturell identitet – Flexid 

Sertifisering av medarbeidere i Flexid, gjennomføring av Flexidkurs 

for elever i grunnskolen og deres foreldre samt kompetansehevende 

tiltak ved bruk av Flexid til ansatte som jobber med 

barn/unge/foreldre i kommunen. 

HARAM KOMMUNE 

 

150 000 kr Fagdag for ansatte på tvers av SLT-nivåene, frivillige organisasjoner, 

FAU og ungdomsrådet, samt inkluderende aktiviteter for ungdom 

om sommeren. 

HAREID KOMMUNE 

 

270 000 kr Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme på tvers av 

kommunegrense 

Kompetansehevende tiltak for ressurs-/mentorgruppe og en større 

fagsamling for førstelinjetjenestene i kommunene Hareid og Ulstein. 

HJARTDAL KOMMUNE 

 

400 000 kr Kompetanseheving 

Mentoropplæring i regi av RVTS for to miljøterapeuter, samt 

konferanse med fokus på forebygging gjennom innenforskap, 

robuste barn og ungdom, og forebygging av radikalisering og 

voldelig ekstremisme. 

HOLMESTRAND 

KOMMUNE OPPVEKST 

 

250 000 kr En for alle, alle for hver eneste en  

Forebygging av polarisering og radikalisering på Gjøklep 

ungdomsskole. Tiltaket innebærer kompetanseheving av ansatte, 

utvikling og pilotering av nye forskningsbaserte 

undervisningsressurser i samarbeid med EWC, samt systematisk 

arbeid i hele skolen for å styrke trygt ytringsklima, demokratisk 

dialog og inkluderende elevmiljø. 

IVELAND KOMMUNE 

 

95 000 kr Flexid mot rasisme og utenforskap - mangfold som styrke 

Parallelt til skolens Dembra-arbeid, ønsker kommunen via Flexid-

foredrag å styrke de flerkulturelle i møte med rasisme.  

KRAGERØ KOMMUNE 

 

400 000 kr Tidlig inn- Barn og ungdom i aktivitet 

Tiltak for å styrke det forebyggende arbeidet for å redusere 

utenforskap, radikalisering og voldelig ekstremisme gjennom å 

systematisere rutiner for tidlig innsats, for å støtte opp om barn, 

unge og familier som strever på ett eller flere nivåer. 

KRISTIANSAND 

KOMMUNE 

 

400 000 kr The Kristiansand Conversations (MEET) 2026 

Tiltaket skal være en trygg offentlig arena som legger til rette for 

samtaler om Muslimer i Norge og Europa, både i forhold til 
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hat/negative kommentarer i det offentlige rom og på nett i tillegg til 

utfordringene som deler av det muslimske miljøet har om Islam og 

menneskerettighetstenkningen. 

LARVIK KOMMUNE 

 

700 000 kr Forebygging i Larvik 

Kompetanseheving i organisasjonen, i førstelinjen i kommunen, men 

også i videregående skole, i frivillige organisasjoner og ute i 

nærmiljøene. Kommunen vil utvide mentortilbudet og gi barn, 

ungdom og unge voksne med krysskulturell oppvekst, samt deres 

foreldre, tilbud om Flexid-kurs. 

LILLEHAMMER 

KOMMUNE 

 

450 000 kr Kommunal ressursgruppe 

Kommunen vil videreutvikle det forebyggende arbeidet i førstelinjen 

i kommunen, og se det i sammenheng med arbeidet som gjøres 

ellers i Innlandet. Videre skal det etableres en ressursgruppe og 

arbeidet skal videreutvikles på tvers av tjenester, og knyttes opp 

mot radikaliseringskoordinator i kommunen som er en del av 

ressursgruppe mot radikalisering og voldelig ekstremisme (RROVE) 

LILLESAND KOMMUNE 

 

200 000 kr Bygge kompetanse om forebygging av radikalisering og voldelig 

ekstremisme 

Kommunen ønsker å satse på kompetansehevende tiltak for å sikre 

at personer i risikosonen for radikalisering får tidlig hjelp og støtte til 

å komme ut av prosessen, dette gjennom blant annet tiltak fra NAV 

og andre relevante enheter. 

LUSTER KOMMUNE 

 

305 000 kr Kompetanseheving, oversikt og forebygging ved ungdomsteam 

Tiltaket består av tre deler; Kompetansehevende tiltak for 

førstelinjetjenesten, FlexID kurs til kommunens ungdomsteam, 

utvikle og implementere en handlingsplan for hvordan forebygge, 

håndtere og følge opp uønskede hendelser knyttet til radikalisering 

og voldelig ekstremisme. 

LYNGDAL KOMMUNE 

 

250 000 kr Inkluderende sommerjobb for ungdom 2026 

I samarbeid med ulike kommunale virksomheter, samt den lokalt 

etablerte Ingerstiftelsen, vil kommunen nå unge som står i fare for 

utenforskap, og gi dem muligheter for mestring og positive 

erfaringer gjennom å legge til rette for sommerjobber som oppleves 

meningsfulle og trygge for ungdommene. 
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MODUM KOMMUNE 

 

300 000 kr Fokus på radikalisering og voldelig ekstremisme på digitale 

plattformer 

Kompetansehevende tiltak for ungdom og ansatte i 

førstelinjetjenesten gjennom workshop for ungdom og fagdag for 

ansatte. 

MOLDE KOMMUNE 

 

900 000 kr Pilotprosjekt for regionalt veiledningssenter 

Molde kommune ønsker å prøve ut en regional modell for et 

veiledningssenter for forebygging av radikalisering, skoleangrep, 

massevold og svekket demokratisk motstandskraft i Møre og 

Romsdal. Målet er å utvikle varige strukturer og metoder som kan 

komme hele fylket til gode i det forebyggende arbeidet mot 

radikalisering.  

MOLDE KOMMUNE 

 

500 000 kr Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme 2026 

Tiltaket i regi av SLT skal samhandle tverrfaglig med skoler, 

flyktningetjenesten, barnevern, helsesykepleierne, rus- og psykisk 

helsetjenester, politi og ressursnettverk mot radikalisering og 

voldelig ekstremisme. Fokuset skal være på kompetansehevende 

tiltak og å skape mer synlighet rundt arbeidet mot radikalisering. 

Tiltaket vil også ha fokus på demokratisk motstandskraft og 

demokratisk beredskap. Målet er å være til stede for ungdommer i 

et forebyggende perspektiv. 

MØRE OG ROMSDAL 

FYLKESKOMMUNE 

 

450 000 kr Kompetanse, metodikk og system i forebygging av radikalisering, 

voldelig ekstremisme og skoleangrep i vgs 

Tiltaket skal øke kunnskapen om forebygging av radikalisering, 

voldelig ekstremisme og skoleangrep ved å arrangere to samlinger 

for skolenes innsatsteam mot mobbing. "Momentkort" skal 

evalueres og videreutvikles for å sikre en felles forståelse. 

Fylkeskommunen ønsker også å utvikle et webinar eller e-

læringsmoduler som sikrer vedlikehold av kompetanse og gir 

nyansatte samme mulighet for kompetanseheving. 

NISSEDAL KOMMUNE 

 

163 000 kr Mentorprogram for forebygging av radikalisering og voldelig 

ekstremisme 

Tiltaket skal styrke kommunen sitt arbeid med forebygging av 

radikalisering og voldelig ekstremisme gjennom kompetanseheving, 

mentoropplæring, etablering av mentornettverk og Flexid 

sertifisering. 
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PORSGRUNN 

KOMMUNE 

 

500 000 kr Forebygging radikalisering og voldelig ekstremisme, drift av 

Mentornettverk i Porsgrunn kommune 

Kommunen vil jobbe mot radikalisering og voldelig ekstremisme 

gjennom fortsatt drift av mentornettverket i Vestfold / Telemark i 

samarbeid med RVTS Sør, felles fagdag i 2026 og mentoropplæring, 

samt Flexid kurslederopplæring, flexidkurs for ungdommer på 

ungdomskoler og for foreldre.  

RÅDE KOMMUNE 

 

44 000 kr Dialogdag i ungdomsskolen 

Råde kommune vil inngå et samarbeid med Dialogforum Østfold for 

å kunne ha Dialogdag i skolen. Dialogforum tilbyr et 

undervisningopplegg som er utviklet til å styrke antirasistiske 

holdninger, bygge demokratiske holdninger og kritisk tenking hos 

ungdom. 

SARPSBORG 

KOMMUNE 

 

200 000 kr FølgeOpp 

Kommunen vil gi koordinert, fleksibel og helhetlig tett oppfølging av 

unge, voksne og deres familie som har bekymring for radikalisering, 

eller er involvert/berørt av ekstremisme.  Kompetanseheving av 

ansatte, kontaktpersoner for radikalisering i utvalgte tjenester og 

samarbeidspartnere som politi, fylke, møteplasser for unge, frivillige 

organisasjoner.  

STANGE KOMMUNE 

 

200 000 kr RROVE - ressursgruppe mot hatkriminalitet, radikalisering og 

voldelig ekstremisme 

RROVE er en etablert ressursgruppe mot hatkriminalitet, 

radikalisering og voldelig ekstremisme. Ressursgruppa er tverrfaglig 

sammensatt, med medlemmer fra flere kommuner og aktører i 

Mjøsregionen. Ressursgruppa har som mål å bidra til 

kompetanseheving på temaene hatkriminalitet, radikalisering og 

voldelig ekstremisme for radikaliseringskontakter i politiet og 

kommuner i Innlandet. Ved å arrangere fagdag ønsker de å bidra til å 

styrke rutiner for samarbeid mellom politi, kommuner og PST i 

regionen.  

STEINKJER KOMMUNE 

 

200 000 kr Kompetanseheving og implementering i Innherredssamarbeidet 

Tiltaket skal bygge et solid fagnettverk på Innherred for å øke 

kompetansen om tidlig oppdagelse og håndtering av radikalisering. 

Tiltaket består av en fagdag, implementering og synliggjøring av 

radikaliseringsveiledere og gode rutiner for hvordan man skal 

avdekke og håndtere radikalisering. 
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SULA KOMMUNE 

 

290 000 kr Koordinering av forebyggende ungdomsarbeid og videre støtte i 

opplæring av mentor. 

Tiltaket består av en ressurs som jobber målrettet med å etablere et 

system som binder det forebyggende arbeidet sammen, 

mentoropplæring og en felles kompetansehevende fagdag for 

førstelinjetjenesten i Sula Kommune. 

TOKKE KOMMUNE 

 

100 000 kr Mentor- og kompetanseutvikling i SLT Tokke og Vest-Telemark 

Kommunen vil utdanne flere mentorer og Flexid instruktører.  Med 

sterkere kompetanse og mer strukturert metodikk lokalt og digitalt 

vil tiltaket bidra til å møte de konkrete utfordringene og samtidig 

videreutvikle kompetanse, system og målrettet forebyggende 

arbeid. 

TØNSBERG 

KOMMUNE 

 

120 000 kr Mentor utdanning og mentor nettverk 

Kommunen ønsker å utdanne flere mentorer for et bredere utvalg 

personer. Kommunen vil arrangere en tverrfaglig fagdag for å gjøre 

temaet mer kjent. 

ULLENSAKER 

KOMMUNE 

 

500 000 kr Etablering et tverrsektorielt team for å forebygge radikalisering og 

voldelig ekstremisme 

Det skal etableres et tverrsektorielt team som jobber mot 

radikalisering og voldelig ekstremisme. SLT-koordinator koordinerer 

arbeidet. Gruppen skal utarbeide hjelpe- og veiledningstiltak og 

rutiner for håndtering av saker knyttet til radikalisering og voldelig 

ekstremisme. 

VÅLER KOMMUNE 

 

350 000 kr Forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme gjennom 

styrket lokalt samarbeid og kompetanse 

Kommunen vil styrke det forebyggende arbeidet mot radikalisering 

og voldelig ekstremisme gjennom kompetansehevende tiltak for 

ansatte i skole, barnevern, NAV og ungdomstjenester, samt utvikling 

av systemer for tidlig identifisering og oppfølging av risikoutsatte 

ungdommer. Kommunen ser også behov for tiltak som også 

omfatter forebygging i digitale arenaer. 

ØVRE EIKER 

KOMMUNE 

 

350 000 kr Tilskudd til forebygging av radikalisering og voldelig ekstremisme 

Kommunen ønsker å utvide nettverket av Flexid-instruktører. Med 

tiltaket ønsker kommunen å motvirke sårbarhet mot psykiske 

problemer, konflikter i hjem og samfunn, og gjengdannelse som 

følge av mangelfull integrering og opplevelse av rotløshet og 

mangelfull tilhørighet. 
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ÅLESUND KOMMUNE 

 

120 000 kr Kompetanseheving 

Kommunen skal gjennomføre praksisnær kompetanseheving for 

kommunal førstelinje med fokus på gjenkjenning av 

radikaliseringstegn, bekymringsdialog, håndtering av digitale 

hatytringer og forebyggende, demokratistyrkende dialogmetoder. 

Dette leveres som ett fagseminar + case-verksteder /workshop på 

tvers av tjenester inkludert en kort verktøyoppsummering til intern 

bruk. 

 

 

 

 

 

 

 

 


