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Hvordan definere oppsøkende arbeid

En mye brukt definisjon, senest fra Oslostandard i 2020, er
fra sosialforsker og tidligere feltarbeider Björn Andersson: 

Å Oppsøkende arbeid er en kontaktskapende og 
ressursformidlende sosial aktivitet som rettes mot grupper som 
ofte er vanskelig å nå med andre midler, og som har behov for 
støtte som gjøres lett tilgjengelig, i miljøer og sammenhenger 
som oppsøkerneikke organiserer eller kontrollerer



Hvordan definere oppsøkende arbeid

For å bryte opp definisjonen:

Å kontaktskapende
Å ressursformidlende 
Å sosial aktivitet 
Å grupper som er vanskelig å nå
Å miljøer som oppsøkerneikke kontrollerer

En tilleggsdimensjon er at dette kan være unge/grupper/miljø som ikke har 
bedt om å bli kontaktet, kanskje har de rett og slett avvist støtte.



En praktisk tilnærming til denne definisjonen av oppsøkende blir:

samhandling med utsatte unge i uoversiktlige miljø



Feltarbeiderne må skape relasjon, også til unge som 
utøver kriminalitet eller opptrer skremmende.

Kontaktetablering overfor unge som er skeptisk til 
omsorgspersoner og offentlige tjenester er krevende.



Hvordan ser dette arbeidet ut?








